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Misto inspekéni Sinnosti V Sadech 560, Havli¢kiv Brod

Inspekéni €innost na misté  1.-3. a 6. 3. 2023

Inspekéni innost byla zahdjena dorucenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Einnosti

Zjisfovani a hodnoceni informaci o vzdélavani a ¢innosti Skoly, podminkach, pribéhu
a vysledcich vzdélavani, napliovani Skolnich vzdelavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a rimcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. a), b)
a ¢) zakona &. 561/20048b., o predskolnim, zakladnim, strednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (3kolsky zakon), ve znéni pozdgjsich predpisi.



Charakteristika »

Pravnicka osoba Zékladni %kola Havlickiv Brod, V Sadech 560 (dile 3kola) vykonava
ginnost zakladni $koly, skolni druZiny, $kolniho klubu a 3kolnf jidelny.

Ke dni inspekéni &innosti se v zdkladni Skole vzdélavalo 672 zaki ve 28 tridach prvniho
a? devatého rodniku, 11 déti v pFipravné tFidé a sedm 24kl v zahraniéi. Aktuding je
identifikovano 32 Zaki s potiebou podpiirnych opatfeni 2.-3. stupné. Vyznamné narostl
pocet zaki s odlisnym matefskym jazykem, a to na 107. Zajmové vzdElavani poskytovala
skola 222 tdastnikiim v deviti oddglenich Skolni druZiny a 32 ucastnikiim 3kolniho klubu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni skoly je zalozeno na vhodném delegovani diléich kompetenci a je funkeni. Reditelka
skoly se opira o realnou koncepci rozvoje na obdobi 2020-2026, kterou se dafi postupné
napliovat. Realizuji se napk. volitelné pfedméty z oblasti informacnich a komunika¢nich
technologii (informatika, medialni vychova, polytechnické vychova), samostatny predmét
finanéni gramotnost v devatém roéniku, byl vytvofen a do praxe uveden Eticky kodex ugitele
skoly, zavedeny elektronické tiidni knihy a Zdkovskeé knizky. '

Efektivné byly nastaveny strategické cile reagujici na rostouci poCet zakt s odliSnym
matefskym jazykem. Doglo k zajisténi vyucujicich, asistentky pedagoga a psycholozky
z Ukrajiny, prekladateli, vyuZiti projektl, rozsifeni spoluprace s dal3imi institucemi,
zajisténi preklad@ vyukovych a informacnich materiali. Aktudlné Skola reagovala i v oblasti
mimoskolnich aktivit zakii-cizinct a organizuje pro n& oddgleni zajmového vzdelavini.

Reditelka skoly vénuje nalezitou péci profesnimu i osobnostnimu rozvoji pedagogti. Dal3i
vzdélavani zahrnujici rizna témata probiha napfic celym pedagogickym sborem. Zacinajici
uditelé jsou promyslend vedeni prostiednictvim podpirného programu. Informovanost
vyudujicich a zpétna vazba je dobre zajisténa, napf. pouzivanim sdilenych tabulek s riznou
tematikou a realizaci vzdjemnych hospitaci. V pripad¢ potieby ziskdva vedeni Skoly
informace od zakonnych zastupch a vyucujicich v ramci dotaznikovych Setfeni, véetné
naméth k dalsi Sinnosti.

Hospita&ni a kontrolni &innost je efektivni, negativni jevy se viak dafi odstrafiovat pouze
astené. V minulém Skolnim roce vedeni 3koly identifikovalo diléi nedostatky
napk. v oblasti shrauti a zhodnoceni hodin, nedostateCnou prici pfi poskytovani podpory
#akim v nékterych predmétech, nedostatek aktivizacnich metod v nékterych hodinach,
poukazino bylo na formalismus v préci metodickych organii. Pedagogickému sboru byla
jednotliva zjidténi sdélena a poskytnuta konkrétni doporuceni. Inspekéni hospitace viak
pretrvavani téchto nedostatki potvrdily.

Materialni podminky umoZiuji realizovat vzdé€lavaci programy. Skola vhodné reaguje
na aktualni potfeby vyuky, napf. zajiSténim prostfedkii informacnich a komunikaénich
technologii a pomiicek pro polytechnickou vychovu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Témé viechny hospitované hodiny probihaly v piijemné atmosfére s vyuzitim vstficné
vzdjemné komunikace. Zvlasté v pfipad¢ vyuZivéni realnych zivotnich situaci, hledani
souvislosti a zafazeni zajimavych &innosti pracovali Zici se zaujetim a bez problému
se zapojovali do vzdélavaciho procesu, Ulitelé je vhodné motivovali pochvalou
a povzbuzenim, zdrovei je promyslen¢ vedli k samostatnosti a dodrzovani nastavenych
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pravidel. Velmi pozitivni bylo zapojeni spoluzéki do vzajemné pomoci Zékim s odlisnym
matefskym jazykem, &innostni ugeni, pFikladna prace s chybou, icelné vyuZiti interaktivni
tabule a zafazovéni relaxaénich prvkd, a to zvI43t& na 1. stupni. K podpofe nazornosti a jako
rozli¢né zdroje informaci byly pfevazné efektivné vyuZity prezentace, obrazovy materidl,
pracovni listy, knihy, slovnik i mobilnf telefony.

V zévéru hodin &asto chybélo vyhodnoceni naplngni cile, coz souviselo s tim, Ze vyucujici
v ivodu zaméiovali cil za obsah. Moznosti ke kooperaci, souvislejdimu mluvenému
projevu, sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni méli Zaci pouze sporadicky.
Pro 2aky-cizince a 2aky s potfebou podpiirnych opatieni méli vyucujici pfipravené specidlni
zadani a podklady, aviak diferenciace udebniho obsahu s ohledem na studijni potencial
viech 24k nebyla téméF zaznamenana. Pro vyznamngjsi aktivizaci zakii nebylo dostatecné
vyuzivano §irokého spektra metod a forem vyuky.

V piipravné tfidé se Skola zaméfuje na pFipravu déti k zahdjeni povinného vzdélavani
aefektivni vyrovnavani nerovnomérnosti v jejich vyvoji. Deti ziskavaly védomosti
a procvidovaly dovednosti ve ctendiské a matematické gramotnosti, prokazovaly pfiméfené
znalosti v oblasti svéta lidi, pirody a techniky, mély potfebu komunikovat a projevovaly
zdjem o nové poznani. Respektovaly zikladni spolecenska pravidla, k sob& navzdjem
se chovaly pfatelsky a ohleduplné. Rizené ¢&innosti v priibéhu dopolednich blokt byly
tematicky provdzané a ii¢eln& podpofené diferencovanym zajisténim individudlnich potieb
déti. Do pribshu vzdélavani se dafilo zafazovat relaxaci a pohyb i zavére¢né hodnoceni
s prvky sebehodnoceni.

Ugastnici zajmového vzdelavani ve skolni druzing i 3kolnim kiubu byli vhodné motivovani
a vedeni ke vzajemné kooperaci, porozuméni, ohleduplnosti a respektovani nastavenych
pravidel. Vychovatelkami byl promyslen¢ uplatiiovan individualni pfistup a klidna pracovni
atmosféra. Pro naplnéni stanovenych cili ugelné vyuzivaly pestrou nabidku ¢&innosti
odpovidajici potfebam Gcastniki a navazujici na zdkladni vzdélavani. Zaci méli prostor pro
vzdjemnou komunikaci, pohybové aktivity i seberealizaci. Promyslené byla poskytovana
pozitivni motivace a zhodnoceni aktivit dcastnik.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani

Potieby a vysledky Zakd pedagogové sleduji, vyhodnocuji a pfijimaji opatfeni, pfiCemz
vyuzivaji pribézné klasifikace, vlastniho a externiho testovani. Skola vhodné reagovala
na ménici se potfeby ucastnikil vzdelavani napf. zapljcenim techniky zakim v dobé
distan¢ni vyuky, piifazenim asistenta pedagoga do piipravné tfidy, optimalizaci naplnéni
skolni druziny navysenim poétu oddéleni, viestrannou podporou adaptace zaki-cizinel,
nabidkou doudovani zakiim ohrozenym $kolnim neispéchem a krouzkidl pro talentované
zaky. Zakam s odliSnym matefskym jazykem je poskytovéana nejen specialni vyuka ¢eského
jazyka, ale jedna hodina tydenni vyuky anglického jazyka probiha ve zvladtnich skupinach
zFizenych pro zdky-cizince. Pro jejich hodnoceni stanovila Skola jasna pravidla a postupy,
pro prib&zné vyhodnocovéni prospéchu jsou ugelng vyuZivany sdilené tabulky. Externi
testovani téid 9. rodniku v pfedmétech &esky jazyk a matematika potvrdilo, Ze studijni
potencidl zdkll je vyuZivan optimdlngé a vysledky odpovidaji arovni jejich studijnich
predpokladii. Na vysokém podtu neomluvenych hodin se podileji prevazné Zzaci-cizinci,
z nichZ nékteré se i pres realizovana opatfeni (vychovné komise za ticasti zastupctt OSPOD
a tlumoénika, spoluprice s Nizkoprahovym klubem BAN) zatim nepodafilo motivovat
k naprave.
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Informaén{ systém o specidlnich vzdélavacich potfebach Zakil je nastaven a je funkéni, ne
vzdy v3ak ucitelé sdilené informace disledné uplatiuji. Pedagogové pribézné sleduji
vykyvy ve vzdélavacich vysledcich i chovani 24ku, v pfipadé potfeby spolupracuji
s vychovnou poradkyni a metodikem prevence. Koordinace, kontrola a vyhodnocovéni
efektivnosti poskytovanych podplrnych opatieni probiha ze strany vychovné poradkyné
za spoluucasti ugitell, externich odbornikll a zékonnych zdstupcl. V posledni dob& $kola
feSila Sikanu a kyberSikanu ugitelky a spoluzdki v jedné tridg, kterd v disledku pozdniho
odhaleni dospéla do vyssich stadii. Skola poté provedla potfebné kroky (napf. potrestani
agresoril, jednani vychovnych komisf, stanoveni novych pravidel tfidy). V soucasné dobé
zde ve spolupraci s odbornymi pracovisti probih& nasledny preventivni program s cilem
normalizovat vztahy mezi zaky.

Znalostni, jazykové, socidlni, tymové i umélecké kompetence jsou efektivné rozvijeny
prostiednictvim exkurzi, projektd, piipravy na zkousky Cambridge English, ¢innosti
zakovské rady vcetné patronatu starSich zakd nad mladsimi, phsobeni péveckého sboru
Ofidek a fadou dalsich aktivit. Dobrou pripravou pro budouci vzdélavaci dréhu je Motivacni
program pro Zaky devatého ro¢niku, jehoz vyvrcholenim je prezentace a obhajoba zdvérecné
préace. V této oblasti je vyznamna spoluprace s pedagogy Stredni primyslové 3koly stavebni
Havli¢kliv Brod a Gymnézia Havlickiv Brod, ktefi jsou garanty nékterych praci. Tento
celoro¢ni projekt zahrnujici napf. i posouzeni prospéchu, chovéni, icast v soutézich a osobni
iniciativu zaky zdvéreného roéniku aktivizuje, odménovani nejlepdich z nich je vhodnou
motivaci pro niz&i ro¢niky. Vzhledem k vysokému pottu Zékii-cizinci se osvédCuje
uplatiiovani multikulturni vychovy napfi¢ viemi pfedméty a ve spolupraci s Méstem
Havlickiiv Brod a Mistni akéni skupinou Kralovska stezka.

Ucelne vybrané povinné volitelné predméty (kopana, informatika, rukod&Iné préce,
environmentalni vychova, polytechnicka vychova, medidlni vychova) a nabidka zajmové
¢innosti vhodné napomahaji rozvijet schopnosti zaku.

Skola si dlouhodobé udrzuje vysokou troveii usp&snosti v riiznych soutézich a olympiadach,
véetné krajskych kol s postupem do celostatniho finale (Ekonomické olympiada ve $kolnim
roce 2021/2022). Také dalimi tradi¢nimi ¢innostmi, jako jsou napf. spoluprace s matefskou
Skolou, knihovnou, Béh K. H. Borovského a charitativni aktivity, $kola potvrzuje své pevné
misto v systému organizaci mésta.

Zavery

Vyvoj Skoly
- Od skolniho roku 2021/2022 je realizovana vyuka v pfipravné tride.
- Doslo k vyznamnému nariistu poctu zakil s odlisnym matefskym jazykem.

Silné stranky

- Demokraticky a promysleny styl fizeni skoly podporuje podnétnou edukac¢ni atmosféru
v oblasti povinného i nepovinného vzdélavani.

- Siroké spektrum &innosti nabizenych Zakim prostiednictvim volitelnych predméti,
zdjmovych aktivit a projektt podporuje jejich viestranny rozvoj.

- Vsestrannd podpora 2akl-cizincd a aplikace multikulturni vychovy pfispiva
k osobnostnimu rozvoji viech ucastnikt vzdélavani.

- Motivaéni program realizovany v 9. roéniku ziky vhodné aktivizuje a motivuje niZsi
roéniky.
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Slabé stranky a/mebo p¥ileZitosti ke zlep3eni

- Nedostate&né vyuzivani aktivizaénich metod, diferenciace vyuky vzhiedem k potencidlu
jednotlivcl, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zékd ve vyuce nékterych pedagogi,
chybgjici shrnuti a zavéry nékterych hodin, popf. bloki hodin.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti $koly

- Zarazovat do vyuky ve v&tsi mife aktivizaini metody, sebehodnoceni a vzdjemné
hodnoceni, shrouti a zavéry hodin a vice diferencovat vyuku s ohledem na potencidl
jednotlivych zaki.

- Vénovat zvy$enou pozornost monitorovéani vztahii mezi Zaky v jednotlivych tridach
s cilem véas zachytit ptipadny vyskyt patologickych jevi.

Stanoveni thity

Ceska Skolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada reditelee Skoly
ve lhiité do 14 dn@ pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkd zjiSténych
pfi inspekéni &innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla pfijata opatieni. -

Zprivu zadlete na adresu Ceska ¥kolni inspekee, Inspektordt v Kraji Vysotina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostfednictvim datové schrinky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim clektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Havlickiv Brod, V Sadech 560, obdobi 2020
az 2026, bez data vydani
Plan prace, Skolni rok 2022/2023, ze dne 31. 8. 2022

Eticky kodex zaméstnanci Zakladni $koly Havlickav Brod, V Sadech 560, ze dne
30. 8. 2022

Hodnoceni hospitadni a kontrolni Sinnosti za 3kolni rok 2021/2022
Rozvrhy t¥id, Skolni rok 2022/2023

Vysledky testovani externim subjektem ve Skolnim roce 2022/2023
Zapisy z jednani pedagogické rady a porad, Skolni rok 2022/2023
Plan DVPP, gkolni rok 2022/2023, ze dne 31. 8. 2022
Dokumentace k Zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

10. Plany prace a zdpisy z jednani metodickych sdruZeni a piedmétovych komisi, $kolni
rok 2022/2024

11. Zapisy ze schiizek zikovske rady
12. Dokumentace k ¢innosti skolni druziny a $kolniho klubu
13. Dokumentace k ptipravné tfidé

W
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni i‘nspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceski tkolni inspekee, Inspektorit v Kraji
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Vysotina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pfipadné prostfednictvim datové schrinky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to
k rukdm Feditelky inspektoritu.

Inspekéni zpravu spoletné s pfipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekee
k jejich obsahu zasfli Cesk4 3kolnf inspekce zFizovateli a §kolské rad&. Inspekini
zpriva véetné pFipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo 3kolském
zafizenf, jichZz se tykd, a v mistn& pFisluSném inspektoritu Ceské Skolni inspekee.
Zaroveil je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych striankich Ceské Skolni inspekce
a v informa&nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Ludmila Dobalov4, kolni inspektorka
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Petra Koubkova, $kolni inspektorka
PhDr. Mgr. Milan Maté&jii, $kolni nspektor
PaedDr. Dagmar Nejedla, kontrolni pracovnice
PhDr. Ludmila Slanska, $kolni inspektorka

Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho
tymu.
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